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Datum  
2025-05-15  

 
KHR/KPR   
 
Plats och tid Kommunhuset, Pyramiden, kl. 10.00-11.33. 

Beslutande Ledamöter 
Lars-Göran Zetterlund (C), ordförande 
Anita Nilsson, PRO Hällefors 
Agneta Nilsson, SKPF 
Anne-Marie Hammar, SKPF 
Sven-Åke Lundh, Argenta 
Johnny Molander, Argenta 
 
Ledamöter, ej tjänstgörande 
 

 

Övriga närvarande Daniel Åhnberg, socialchef 
Malin Olsson, äldreomsorgschef § 13-16 
tf bitr vårdcentralchef Nina Höök § 9-13 
Cecilia Albertsson, kommunstyrelsens ordförande (KSO) 
Elias Niskanen, praktikant kanslienheten 
Linda Bengtzing, nämnd- och förvaltningsadministratör 
 
 
 

 

Justerare Sven-Åke Lundh  
 
Justeringens plats och tid Kommunkontoret 2025-05-19 
 
Underskrifter   
 Sekreterare Paragrafer  9-16 
 Linda Bengtzing  
   
 Ordförande 
 Lars-Göran Zetterlund  
   
 Justerare 
 Sven-Åke Lundh   
  ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ KHR/KPR 
 
Sammanträdesdatum 2025-05-15 
    
Datum då anslaget sätts upp 2025-05-20 Datum då anslaget tas ned 2025-06-12 
 
Förvaringsplats för protokollet Kommunkontoret 
 
   
Underskrift 
 Linda Bengtzing  
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§ 9 Val av justerare 
Sven-Åke Lundh utses att tillsammans med ordförande justera dagens 
protokoll på måndag 2025-05-19. 
   
§ 10 Godkännande av kallelse till dagens sammanträde 
Ordförande Lars-Göran Zetterlund (C) redogör för kallelsen till dagens  
sammanträde, vilken godkänns. 
 
§ 11 Fastställande av dagordning 
Dagordningen fastställs. 
  
§ 12 Föregående protokoll 
Föregående protokoll har expedierats till deltagare på rådet samt anslagits på 
kommunens hemsida. Föregående protokoll läggs därmed till handlingarna. 
 
§ 13 Presentation av tf bitr vårdcentralchef Nina Höök 
Vårdcentralen har tre fast anställda distriktsläkare. En av dem studerar tre 
månader på annan ort och arbetar tre månader i Hällefors. Målet är att ha en läkare 
per 1500 listade personer på vårdcentralen. 
 
Vårdcentraler som har färre än 6500 listade personer på vårdcentralen, Hällefors 
har 6300 listade, kommer framöver att ha öppet mellan 8–16, med start 9 juni. Är 
för att få en jämnare personaltäthet med 40 timmars arbetsvecka för personalen. 
Vårdcentralen kommer inte stänga under sommaren.  
 
Problematiken att det sägs ”att det finns ingen läkare på plats”, det handlar om att 
det inte finns tider att boka hos en läkare just denna dag. Är även en 
prioriteringsfråga där sjuksköterska eller distriktsköterska prioriterar besöken. 
Oftast är den en läkare som har jourtider, vilket innebär 6-10 tider att boka den 
dagen. Ej akuta ärenden kommer framöver vara möjliga att boka då en tillfällig 
läkare kommer på plats inom kort. Det finns även en väntelista. 
Svarsfrekevensen på telefon till vårdcentralen är hög. 
 
Fotterapeut finns och den är placerad på Lindesbergs vårdcentral. 
 
Astmamottagningen, har full bemanning på sköterskor, men i övrigt är den i 
dagsläget dåligt bemannad. 
 
Diabetessköterska, en ny är på väg, håller på att utbildas. 
 
Nära Vård-konceptet – är en mycket bra idé som behöver arbetas vidare men med 
viss problematik då resurser saknas. 
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§ 14 Information från omsorgen 
Socialchef Daniel Åhnberg och äldreomsorgschef Malin Olsson informerar. 
Få ärenden kopplat till omsorgen det senaste. Mycket finputsning och 
justeringar efter de stora omställningar som gjort det senaste. 
Tufft år ekonomiskt och ett stort budgetarbete pågår. 
 
Omvärldsspaning görs gällande ny teknik och vad som kan komma att kunna 
användas inom omsorgen just i Hällefors kommun. Bland annat tittas på 
”natt-tillsyn” via kamera. 
 
Beredskapsarbetet fortsätter, är ett arbete som kontinuerligt pågår. 
 
Färdtjänsten ligger numera budgetmässigt på omsorgen från och med i år. 
Men ingen hantering eller beslut ligger hos kommunen. Förtydliganden av 
regler färdtjänst kommer som förslag till beslut framöver och gäller bland 
annat sällskapsdjur, bagagebegränsningar, samresor, ledsagare, rullstolsregler, 
ordningsregler. 
 
Ett projekt för ett hälsosamt åldrande håller på att formas. Ett av projektets tre 
ben är Seniorkraft. Seniorkraft är ett samarbete med RF-Sisu, regionen och 
kommunen. Syftet är att aktivera seniorer i föreningar i civilsamhället, 
framförallt att få seniorerna i rörelse och aktivitet, ett hälsofrämjande arbete. 
Hänger också ihop med arbetet med Nära Vård.  
 
Ny chef för Björkhaga blir Jenny Andersson som kommer från HR-enheten. 
Charlotte Sjöberg från Nykroppa och fd systemförvaltare inom Filipstads 
kommun kommer tillträda som ny systemförvaltare inom omsorgen. 
 
§ 15 Information från deltagande organisationer 
SKPF  
Medlemsmöte på Bryggerikrogen i Nora, lunch och underhållning. 
 
PRO  
24 personer var ute på bussresa till Garda-sjön i Italien. En otroligt trevlig 
resa med bra busschaufför och guide. 
PRO-träffar regelbundet och de är mycket populära. 
 
Argenta 
Kortare resor planeras regelbundet. Rynningeviken har besökts. Resa med 
räkbåt håller på att planeras. 
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§ 16 Övriga frågor 
Diskussion uppkommer om det går att få tömning varannan vecka på det 
gröna sopkärlet. Ordförande Lars-Göran Zetterlund tar med sig frågan 
politiskt. Daniel tar med sig frågan till ledningsgruppen. 
 
Ordförande Lars-Göran Zetterlund informerar kortfattat om vad som händer i 
och runt BoAB. 
 
KSO Cecilia Albertsson berättar om den turné som valteknisk samverkan 
varje år gör inom kommunens alla verksamheter. 
KSO Cecilia Albertsson berättar om de ombyggnationer och renoveringar 
som ska göras på Pihlskolan. Satsning för att få unga stanna kvar och locka 
nya till kommunen. 
 
Diskussion uppkommer åter igen om parkering och den personalparkering 
med el som väldigt få av personalen i kommunhuset använder på grund av det 
är betalplatser.  
 
Socialchef Daniel Åhnberg lyfter frågan om vart framtida möten ska hållas, 
om rådets medlemmar har något inspel gällande det. Inga åsikter framförs, 
förutom gällande bristen på allmänna parkeringsplatser, men lokalen 
Pyramiden i kommunhuset är större och har bättre luft. 
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