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DIGITAL FORETAGSFRUKOST - SAMMANFATTNING

Arets férsta féretagsfrukost 4gde rum fredagen den 12 februari. Aven
denna gang i digital form, ett format som fungerar helt ok aven om vi
langtar efter den energi det ger att faktiskt ses, samtala och ata frukost
tillsammans. Det ar ju faktiskt i med moétet mellan manniskor som energi
och handling uppstar, men det digitala formatet ar battre an att inte ses

alls, sa vi fortsatter att forsoka. Pa frukosten hann vi med:

Nagra val valda avskedsord av Tommy Henningsson som gjorde sin
sista dag

Halsa Hans Ahnberg, ny kommunchef valkommen. (se presentation
av Hans pa sid 2.)

Status pa olika byggprojekt som renoveringen av gamla
kommunhuset, nybyggnation av forskola, vard- och omsorgsboende.

Forsta spadtaget for simhallen tas troligen i bérjan av mars.

Utredningen om Restauranghogskolan fortgar och kommunen tar en
aktiv roll.

Etableringen av Lake Resort Bergslagen pagar och det arbetas for
fullt bade fran projektets sida och fran kommunens férvaltning..
Kommunen har tack vare sitt medlemskap i Business Region Orebro
fatt draghjalp av etableringskoordinatorn Victor Sunnliden som viker
20% av sin tid for att lotsa Lake Resort-projektet ratt.

Vi fick halsa Camilla Sandblad, ny turismsamordnare och
kommunikator valkommen. Hon ska arbeta med att utveckla
besbksnaringen och ansvara féor kommunens bestksservice samt
starka upp kommunens kommunikation till invanare och féretagare.
(se presentation av Camilla pa sid 3.)

Camilla McQuire presenterade handlingsplan for naringslivsarbetet
2021. Mycket handlar om att starka upp kommunikation och dialog
med féretagen. Handlingsplanen kommer att finnas tillganglig pa

kommunens webb inom kort. N
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KALENDARIUM

e Naringslivsrad
Mandag den 22 mars
kl. 16:00 - 17:30
Digital traff
e Naringslivsrad
Mandag den 26 april
kl. 15:30 - 17:00
Digital traff
o Foretagsfrukost
Onsdag den 19 maj
kl. 7:45 - 9:00
digital traff
o Foretagsfrukost
Onsdag den 29 september
kl. 7:45 - 9:00
digital traff
o Foretagskvill med mat och
mingel
Torsdag den 2 december
kl. 17:00 -




Vi halsar Hans

Anhnberg valkommen som ny
kommunchef i Hallefors kommun.
Han boérjade sin tjanst mandagen
den 8 februari.

De senaste sju aren har Hans
arbetat i Knivsta kommun som
utbildningschef/bitradande
kommundirektor. Aven
samverkansfragor inom Region
Uppsalas olika natverk har ingatt i
hans uppdrag. Fran bérjan ar han
utbildad fiollarare men har de
senaste 32 aren haft olika
chefsuppdrag inom kommunal
forvaltning.

“Jag ar imponerad
av det driv och
utvecklingsvilja som
Jjag métt fran férsta
stund i och ser fram
emot att fortsétta i
den andan!”

Hans ar uppvaxt i norra
Bengtstorp utanfor Gyttorp men
har bott i Stockholm i manga ar. |
samband med att han nu tilltrader
det har jobbet sa har Hans ocksa
Overtagit slaktgarden och haller
precis pa att renovera infor
familjens flytt tillbaka dit. Hans ar
gift och har fyra egna barn och
tva bonusbarn samt ett barnbarn.

“Nyinflyttad?

VALKOMMEN SOM NY KOMMUNCHEF |
HALLEFORS KOMMUN HANS AHNBERG!

Nagra av Hans intressen ar
tradgard och odling, matlagning,
film och att efter basta férmaga
trana och réra pa sig.

Hans ar otroligt glad och stolt
Over att ha fatt jobbet som
kommunchef har i Hallefors och
sager:

— "Att fa atervéanda till hembygden
och bidra till den fortsatta
utvecklingen hér kdnns oerhért
inspirerande. Jag &r imponerad
av det driv och den
utvecklingsvilja som jag métt fran
férsta stund och ser fram emot att
fortsétta i den andan.

- Samverkan med det lokala
néringslivet &r en central fraga fér
kommunens framtida utveckling
och jag ser fram emot att fortsétta
det arbetet tillsammans med er
och mina kollegor hér pa
kommunférvaltningen”

Vialkommen att hamta din inflyttningsgava hos oss”

Vill du vdlkomna nya invanare
och locka nya kunder?

vara nya Halleforsbor en

valkomstgava med lokal pragel!

Vi hoppas att s& manga som mgjligt
fran vart lokala naringsliv vill vara
med och valkomna nya
kommuninvanare!

Allt som kravs ar att skapa ett
valkomsterbjudande pa en talong
eller bidra med nagon smart eller
rolig give-away. Ge det till oss sa
packar vi valkomstpasar och delar
ut.

Kommunen skickar ut ett
valkomstbrev med information till
alla nya invanare. Vi vill garna
komplettera detta genom att ge

Vi erbjuder darfér vara nya
invanare att beséka kommunhusets
reception for att hamta en U U
inflyttningsgava i form av en pase :

fylld med lokala godsaker och k

erbjudanden..

OBS! Vi planerar aven en sarskild
studentpase for nyinskrivna
studenter pa restaurang-hdgskolan
vid terminsstart.

“ V‘till Héillefors

Du kan sjalvklart vara med i bada
pasarna och vill du ha olika
erbjudanden sa fixar vi det!




MOT CAMILLA SANDBLAD - NY KOMMUNIKATOR
OCH TURISMSAMORDNARE

Den 1 februari bérjande Hallefors kommuns nya kommunikatér och
turismsamordnare Camilla Sandblad. Det &r en delvis nyinrattad
tjanst och Camilla kommer dela sin tid mellan att forstarka
kommunens externa kommunikation och hjalpa till att utveckla och
samordna Hallefors och Bergslagens turistiska utbud.

Camilla har studerat turism med ekonomi och kulturgeografi pa
Mittuniversitetet och har ett langt forflutet inom besdksnaringen i
Sormland och Smaland, framst med fokus pa marknadsféring,
kommunikation och destinationsutveckling. Under flera ar jobbade
hon at Glasriket AB och senast pa Destination Eskilstuna.

2»

ag ar en social person som trivs nar det hdander
mycket och hoppas kunna bidra med min
erfarenhet, energi och kreativitet i Hdllefors.”

For fem ar sedan flyttade Camilla fran Kalmar till Strangnas med sin
man och tva tonarsbarn. Pa tomten i Strangnas har hon tre bikupor,
och utover att ta hand om bina gillar Camilla att dreja och vara i
naturen. Camilla veckopendlar till Hallefors och kvallstid kommer ni
sakert att se henne i skidsparet
och till varen i MTB-sparen.

Hon ser fram emot sitt nya jobb
och sager:

- det ska bli jattekul att uppticka
och lédra kénna Héllefors och
Bergslagen! Jag tycker om att
ldra kénna nya platser och
maénniskor. Jag sbkte tjansten for
att det é&r ett uppdrag med
varierande arbetsuppgifter, som
Jag brinner fér.

- Jag &r en social person som
trivs nér det hdnder mycket och
hoppas kunna bidra med min
erfarenhet, energi och kreativitet i
Héllefors.

ENHETEN FOR NARINGSLIV & KOMMUNIKATION

| flertalet dialoger mellan kommun av Camilla McQuire. Enheten far
och naringsliv har det tydligt ocksa forstarkning av
framkommit att kommunens webbredaktor Laila Sandberg och
kommunikation behdver forbattras. tillsammans ska teamet bidra till
Politiken gav i hostas uppdraget att bade starka

att "starka kommunens Naringslivsklimatet, utveckla
kommunikation”. Detta ledde fram besoksnaringen och samordna
till en kombinationstjanst som fran kommunens externa

den 1 mars kommer att tillhéra den kommunikation.

nya Enheten for Néringsliv &

kommunikation som kommer ledas

UPPHANDLING OCH
KOMMUNALA INKOP

Alla ink6p, utom sadana
med lagt varde, maste
annonseras och
upphandlas. Det innebar
att du som vill bli leverantor
till kommunen eller till
kommunens bolag,
Hallefors bostads

AB, maste lamna ett
anbud.

Kommunen annonserar ut
sina upphandlingar for en
vara eller tjanst via Visma
Opic.

» Pagaende
upphandlingar

Pa Visma TendSign
webbplats kan du
registrera dig som
leverantor. Darmed kan du
sen som leverantor
prenumerera pa
upphandlingar som
annonseras och pa sa satt
undvika att missa ett
kontrakt.

» www.tendsign.com

Nar du har bestamt dig for
att [Bmna anbud sa tank pa
att borja arbeta i god tid.

e Las
forfragningsunderlaget
noggrant.

e Fraga dig vad som
efterfragas och pa
vilka villkor.

o  Stall skriftliga fragor
om
forfragningsunderlaget
ar oklart.



http://www.opic.com/org/hallefors_kommuns_upphandlingar/
http://www.opic.com/org/hallefors_kommuns_upphandlingar/
http://www.tendsign.com

AGER DU EN
KOMMERSIELL
FASTIGHET?

VILL DU HYRA UT
ELLER SALJA?

Har du en ledig lokal? Har
du mark som du vill sélja?

Objektvision ar Sveriges
storsta marknadsplats pa
internet for att hyra ut lediga
lokaler och sélja fastigheter.

Som féretagare i Hallfors
kommun registrerar du dig
och annonserar dina lokaler,
din mark och dina
fastigheter kostnadsfritt pa
Objektvision tack vare ett
kommun/regionavtal som
Business Region Orebro
upphandlat for alla sina 12
medlemskommuner.

obklvisionse

LEDIGA LOKALER

Meddela oss garna pa
kommunen sa kan vi hjalpa
till att formedla kontakter.

Vi far in foérfragningar pa
lediga lokaler lite da och da.

Fragor? Maila till:
camilla.mcquire@hellefors.se

DAGS ATT NOMINERA KANDIDATER TILL
HALLEFORS KOMMUNS KULTUR- LEDAR-
OCH IDROTTSSTIPENDIUM 2021

Kommunstyrelsen beslutar arligen att utse person och/eller férening till
idrotts-, kultur- och ledarstipendium. Fér samtliga stipendier géller att
personen ar fodd, bosatt eller verksam i Hallefors kommun eller att
féreningen ar verksam i kommunen.

KULTURSTIPENDIUM 5 000 KR

Stipendiet ar avsett att uppmuntra individ/férening for fortjanstfulla
insatser inom nagot eller nagra av kulturens olika omraden eller som
gjort nagon annan betydelsefull insats for kulturen i Hallefors kommun.

LEDARSTIPENDIUM 5 000 KR

Stipendiet ar avsett for att uppmuntra ideella ledare som engagerat sig
for ungdomars forenings- och fritidsaktiviteter eller som gjort nagon
annan betydelsefull ledargarning i Hallefors kommun.

IDROTTSSTIPENDIUM 5 000 KR

Stipendiet ar avsett att uppmuntra individ/férening som gjort en bra
idrottsprestation eller som gjort nagon annan betydelsefull insats for
idrotten i Hallefors kommun. Egenskaper sa som god férebild och
kamrat ska aven vaga tungt.

Nominerar gor du pa kommunens webbsida www.hellefors.se

Senast 26 februari behdver vi fa in nomineringen.
Valkomna att kontakta kultur- och fritidschef vid ev fragor:
kicki.johansson@hellefors.se, tel: 0591-641 42


http://www.objektvision.se/
mailto:camilla.mcquire@hellefors.se
https://hellefors.se/kulturfritid/stipendier.4.67b1a99c149341a3a6996d7c.html

TAKSKIFFERSPECIALISTEN

Okat kvinnligt ledarskap, bittre resultat
och stolta 6gonblick.
Takskifferspecialistens VD Ulf Hakansson
summerar héjdpunkterna 2020 och blickar
framat .

Snart kan vi slappa 2020 helt och satta det
gangna aret i en evig karantan i vara minnen.
Men forst minns vi tillbaka till nagra av
hoéjdpunkterna fran aret, som trots allt var
manga, innan vi riktar allt fokus mot vad 2021
har att erbjuda.

— Jag har manga fina minnen fran vara projekt
forra aret. Det ar svart att bara vélja ett. Det ar
manga slutbesiktningar man kommer till dar
det inte finns nagra anmarkningar alls och
bestallarna 6ser berdm Over arbetet. Det ar
lika minnesvart varje gang och jag blir sa
otroligt stolt éver vara hantverkare.
Slutbesiktningar utan anmarkningar och fint
hantverk ar nagot som Ulf har sett tidigare

och ar dévertygad om att han kommer fa se
mer av, men 2020 hade ocksa fler
hojdpunkter.

- Den kanske absolut storsta hojdpunkten for
mig var att vi fick in en ny projektledare och
darmed Okade det kvinnliga ledarskapet i
organisationen. Det ar ju faktiskt en 6kning
med 100 % och nagot som har fattats, sa det
kanns bade viktigt och valdigt bra, sager UIf

NYTT MARKNADS-OMRADE OCH
UTRYMME FOR NYA LARLINGAR

2021 har redan bjudit pa en nyhet — ett nytt
marknadsomrade. Takbesiktningar ingar ofta
som en sjalvklar del av projekten, men sedan
arsskiftet ar det aven en fristdende tjanst.

— Nar vi aker och tittar pa ett nytt jobb sa gor
vi ju mer eller mindre en takbesiktning. | vissa
fall ar det dock bara en takbesiktning som
Onskas, och det ar det som ar skillnaden nu,
att vi erbjuder det som en ren tjanst.
Forhoppningsvis ar det ett omrade som kan
vaxa under aret.

Samtidigt som nya tjanster lanseras skrivs
aven Takskifferspecialistens handbok. Ett
omfattande verk som kommer att innehalla allt
som en takskifferspecialist behdver veta.
Boken vantas vara klar till sommaren och ska
hjalpa projektledaren, hantverkarna och
kommande larlingar pa féretaget.

— Vi jobbar pa for fullt och det blir nastan som
en instruktionsbok i stil med hur man skruvar
ihop en IKEA-byra. Enkla forklaringar kommer
varvas med fordjupad lasning. Nu bérjar vi bli
redo for att ta in nya larlingar igen, sa boken
ar nagot vi aven kan ha nytta av i var interna
skifferskola som vi startade upp under 2019.
Det ska ocksa bli kul, att fa in larlingar.

Det kan bli ett roligt ar for
Takskifferspecialisten med nya omraden, en
behjalplig handbok, nya larlingar och kvinnligt
ledarskap pa plats. Och aret har borjat starkt.

- Vi har bérjat 2021 med en rekordstart
faktiskt. Det &r vi otroligt glada éver.
Efter nyar brukar vi inte kunna ga upp i
full bemanning igen férrén mars-april,
men i ar kan vi gbra det redan i februari
och det kdnns fantastiskt bra.

Vi hoppas pa en tidig var!




Foretagsjouren ar en neutral
férmedlare av kontakter och

inf ion till 13 f6 -
e e Foretagsjouren
rad.

Har finns ingangar till
professionell foretags-

019-602 99 00

radgivning, affarsutveckling ﬁppettider vardagar kl 8-16
och finansiering.

E-post: foretagsjouren@regionorebrolan.se

Har du synpunkter pa vad vi ska ta med i ndsta nummer? Vill du att vi
ska skriva om dig och ditt foretag? Hor av dig och berdtta vad du vill
ldsa om!

A
DIGITALA FORETAGSBESOK

Ansvarig for nyhetsbrevets
innehall:

Vi fortsatter att boka in Har vi inte hunnit ringa till dig och
Camilla McQuire foretagbesodk, men anpassar oss  boka in ett besok?
Naringslivsstrateg till radande omstandigheter och

Al fil digitala maten. Vi vl Vill du traffa oss? Vill du ha hjalp

st Ff‘,r om filt digita ? mo e.n. 'VIT och rad i ett arende? Tveka inte!

fortsatta att ha en dialog direkt .. . . -
Hor av dig till oss sa bokar viin en

,~  med er foretag. digital fika!

Tel: 0591-64128
camilla.mcquire@hellefors.se

Hallefors kommun
Sikforsvagen 7
712 83 Hallefors

Q d HALLEFORS Du fér det har nyhetsbrevet for att du finns med i vart register for utskick till féretagare.

n

KOMMUN Vill du inte l&ngre ha information kontakta oss sé tar vi bort dig frén listan



mailto:camilla.mcquire@hellefors.se?subject=synpunkter%20och%20förslag%20till%20nyhetsbrev
https://www.timbanken.eu/Orebrolan
https://www.timbanken.eu/orebrolan/timbankskompassen/

